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El CECOVA reclama al Consell que
siga el ejemplo de Cataluña y no
acumule la supresión de la paga de
diciembre a los recortes retributivos
ya aprobados en la Comunidad
Valenciana
 
“La suma de las sucesivas reducciones
retributivas sufridas desde el año 2010
provocarán que, en algunos casos, la merma
salarial de los dos últimos años sea superior al
20 %”

13/07/2012
El Consejo de Enfermería de la Comunitat
Valenciana (CECOVA) y los colegios de Enfermería
de Valencia, Castellón y Alicante reclamaron hoy al
Gobierno Valenciano que siga el ejemplo de la
Generalitat de Cataluña y acuerde “no acumular la
supresión de la paga extra de diciembre anunciada
por el Gobierno central a los duros recortes
retributivos aprobados anteriormente a los
empleados públicos de la Comunidad Valenciana,
incluidas las enfermeras”. 

En este sentido, la entidades colegiales recordaron
“la peor situación retributiva y la mayor presión
asistencial de las enfermeras de la Agencia
Valenciana de Salud respecto a otras comunidades”
tal y como demuestra un estudio comparativo
elaborado por el CECOVA sobre las retribuciones de
los profesionales de Enfermería en un total de ocho
comunidades autónomas, cuyo contenido íntegro
puede consultarse en el apartado de Informes
profesionales de
http://www.bibliotecadigitalcecova.com 

Se adjunta nota de prensa completa. 

Para ver el Estudio sobre el sistema retributivo de
los enfermeros de la Agencia Valenciana de Salud, ir
a este enlace
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